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1. “I&V Audit” doo Beograd

1.1.Istorijat

“1&V Audit” doo Beograd je relativno mlada revizorska kuca koju su osnovali licencirani ovlaséeni revizori
Irena Tanaskovi¢ i Vladimir Jankovi¢ 26.12.2014. godine u Beogradu. Posedujemo sve neophodne
sertifikate za rad izdate od strane Ministarstva finansija Republike Srbije i Komore ovlascenih revizora.
Nae poslovanje je uskladeno sa zakonskom regulativom i Medunarodnim standardima revizije, koji daju
okvir za nezavisno obavljanje revizije i formiranje adekvatnog misljenja revizora. Prethodne dve godine
razvijali smo metodologiju, kao i nase kadrovske i tehnike potencijale. Nastojimo da nasi revizorski
izvedtaji budu ta¢ni, potpuni i upotrebljivi od strane potencijalnih korisnika. Bogato iskustvo u raznim
delatnostima, kontinuirano praéenje profesionalne regulative, kao i saradnja na zajedni¢kom reSavanju
stru&nih pitanja i nedoumica, omogucili sunam da pruzamo kvalitetne usluge iizademo u susret zahtevima
klijenata. Akcenat stavljamo na pracenje trendova u oblasti finansijskih i konsultantskih usluga, kao i nove
tehnologije.

eleli bismo da istaknemo da su osnovne karakteristike ¢lanova naseg revizorskog tima profesionalnost,
objektivnost, posvecenost klijentu, odgovornost i timski duh. Medu ¢lanovima tima tokom 2018. godine
bila su angaZzovana tri ovlas¢ena revizora, koji imaju primarnu odgovornost za reviziju finansijskih izvestaja
i u direktnom su kontaktu sa klijentima. Pogev od 2016. godine, nasem timu su se pridruZila i dva mlada,
univerzitetski obrazovana revizora juniora, koji zapocinju svoju poslovnu karijeru u reviziji i pripremaju se
za zvanije revizora. Povecanje broja ¢lanova je nastavljeno, pa su danas u timu angaZovana tri ovlai¢ena
revizora, dva revizora seniora i dva praktikanta u reviziji. U naSem timu promovidu se profesionalni razvoj,
timski duh i odnos razmene ideja, a sve kako bi svaki pojedinac bio shvacen i cenjen na pravi nacin.

1.2.0pis pravne forme i strukture vlasnistva drustva za reviziju
L&V Audit” doo Beograd je organizovano kao jednodomno drustvo sa ogranicenom odgovornoséu.
Drugtvom u skladu sa odredbama Zakona o privrednim dru3tvima (“SI. Glasnik RS” br. 36/2011, 99/2011,
83/2014 — dr.zakon | 5/2015), upravlja Skupstina koju ¢ine osnivaci:

- Irena Tanaskovi¢, licencirani ovlaséeni revizor 51%;
- Vladimir Jankovi¢, licencirani ovlaséeni revizor 49%.

Direktor Privrednog drustva za reviziju “I&V Audit” doo Beograd je Irena Tanaskovié.

Privredno druétvo za reviziju “I&V Audit” doo Beograd ne pripada mreZi.



2. Interni sistem kontrole kvaliteta

U skladu sa Medunarodnim standardom kontrole kvaliteta (ISQC), kao i Pravilnikom o sistematizaciji
radnih mesta Skustina Privrednog druétva za reviziju “I&V Audit” doo Beograd je ovim Pravilnikom
uspostavilo politike i procedure koje je neophodno izvréiti prilikom angaZovanja kod klijenata ¢ije su akcije
kotirane na berzi kao i kod ostalih angaZovanja ukoliko rukovodstvo smatra da je to neophodno.
Pravilnikom ¢e biti definisane procedure, vreme i dokumentacija koja ée biti neophodna za izvrienje
poslova interne kontrole kvaliteta. Osim toga Pravilnik ¢e definisati i minimalne kriterijjume za obavljanje
funkcije interne kontrole kvaliteta u Privrednom drugtvu za reviziju “I&V Audit” doo Beograd.

Odlukom od 20.07.2016. godine koju je donela Skupstina “I&V Audit” doo Beograd izvréene su izmene u
organizaciji. Uspostavljen je novi plan reorganizacije kojim je predvidena posebna funcija Menadzera
kontrole kvaliteta (MKK). Odobrene su i izmene Pravilnika o kontroli kvaliteta angaZovanja. To je bio prvi
signal kako za klijente tako i za sve zaposlene da rukovodstvo smatra da je kvalitet na prvom mestu.
Pracenje rada zaposlenih sada je u nadleznosti Menadsera kontrole kvaliteta (MKK) i Direktora. Dostizanje
kvaliteta nije moguée bez dobro planirane i sprovede obuke zaposlenih. “I&V Audit” doo Beograd razvilo
je interni program obuke koji je prilagoden potrebama zaposlenih kroz evaluaciju njihovog rada. Svim
zaposlenima je obezbedeno prisustvo eksternim seminarima, radionicama i edukacijama.

Usled planiranog poveéanja broja klijenata i zaposlenih revizora rukovodstvo smatra da je neophodno
izvrsiti kontrolu kvaliteta za sva zakonska angaZovanja za 2019. godinu. Odlukom direktora Privrednog
drustva za reviziju ,I1&V Audit“ doo Beograd odredena su angaZovanja koja ¢e biti predmet kontrole
kvaliteta.

2.1.Procedure koje sprovodi kontrola kvaliteta angaZovanja

Politike i procedure kontrole kvaliteta su sastavni deo Plana revizije svakog angaZovanja. Samim tim
Menadzer kontrole kvaliteta nema obavezu sastavljanja Plana i programa izvrienja kontrole kvaliteta
angaZovanja.
Zaposleni koji izvrSavaju poslove kontrole kvaliteta u Drugtvu dusni su da prilikom prihvatanja ili nastavka
saradnje sa klijentom izvrie proveru nezavisnosti zaposlenih koji ¢e izvrsiti angaZovanje kod klijenta, kao i
nezavisnost na nivou Drutva. Provera se vréi popunjavanjem i dokumentovanjem obrazaca NPA1 i NPA2,
IZjave o nezavisnosti na nivou angaZovanja kao i godidnje izjave o nezavisnosti na nivou Privrednog drustva
za reviziju ,I1&V Audit” doo Beograd. Ukoliko se radi o nastavku angaZovanja potrebno je obrasce iz
prethodne godine testirati i potvrditi nezavisnost u skladu sa zahtevima Standarda da se nezavisnost
potvrduje najmanje jednom godinje.
Nakon potvrde nezavisnosti, kontrola kvaliteta vrgi potvrdu izvrSene preliminarne provere klijenta, pre
svega reputacije firme i rukovodstva. Provera se izvréava kroz neformalne i formalne kanale. Formalni
kanali predstavljaju upoznavanje sa vlasnicima i rukovodstvom. Prilikom upoznavanja neophodno je
izvrsiti sve procedure vezane za spreCavanje pranja novca: preuzimanje li¢ne karte, Izvoda iz APR-a,
popunjenog SPNFT formulara i na kraju konaCnog razvrstavanja klijenta u odredenu grupu rizika.
Odredivanje rizika vr3i se u dogovoru sa ovlaééenim licem za spreCavanje pranja novca u firmi i/ili
zamenikom ovla3¢enog lica, dok je preuzimanje dokumentacije od klijenta obaveza osoba koje izvravaju
angaZovanje. Upoznavanje se nastavlja neformalnom proverom podataka o vlasnicima, rukovodstvu,
povezanim licima i samom klijentu preko interneta. Proces upoznavanja se zavrSava razgovorom sa
partnerom revizije kao i svim zaposlenim koji su tokom ugovaranja imali prilike da se bar delimi¢no
upoznaju sa klijentom, naginom poslovanja klijenta ili zaposlenim kod klijenta. Neophodno je
dokumentovati nalaze i rad kontrole kvaliteta u slobodnoj formi, jer ova saznanja mogu biti koriééena u
daljem postupku revizije. Da su svi navedeni procesi izvreni potvrduje se u postupku kontrole kvaliteta i
dokumentuje nalaz kontrole kvaliteta.
Ukoliko prilikom upoznavanja klijenta Menadser kontrole kvaliteta posumnja u nezavisnost revizora ili
Drudtva za reviziju potrebno je da obavesti rukovodstvo Drudtva za reviziju i Partnera angaZovanja o
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potencijalnoj pretnji nezavisnosti. Isto tako, ukoliko se pojavi sumnja u kredibilitet klijenta potrebno je to
raspraviti sa Partnerom revizije. Ukoliko se prethodne sumnje prevazidu i uspostavi se poslovni odnos sa
klijentom neophodno je dokumentovati sva potencijalno sporna pitanja kao i nacin na koji su ona redena.
Osnovna nacela koja moraju biti ispunjena da bi se uspostavio ili nastavio poslovni odnos sa klijentom su:

- da Drustvo za reviziju poseduje kompetentnost, resurse i vreme da izvr$i angaZovanje;
- da su se zaposleni u Drustvu za reviziju uverili u integritet klijenta;

- daangaZovanje bude izvr$eno u skladu sa eti¢kim zahtevima.
Ukoliko se pretnje po angaZovanje ne prevazidu potrebno je odustati od angaZovanja.

Tokom izvrienja angaZovanja zaposleni u kontroli kvaliteta testiraju svoje sumnje, pre svega kada je tu re¢
0 nezavisnosti (ukoliko sumnje postoje). Isto kao i prilikom upoznavanja sa klijentom, ukoliko se pojave
znaCajne pretnje po angaZovanje potrebno je razgovarati sa rukovodstvom. Ako razgovorom i
dokumentacijom ne uspemo da prevazidemo pretnje, neophodno je pokuiati prekid angaZovanja,
odnosno raskid ugovora o reviziji. O prekidu se diskutuje sa rukovodstvom. Prekid angaZovanja se mora
dokumentovati, ali pre svega proveriti zakonska moguénost prekida. Razlike u miljenjima, koje se odnose
na oblast raunovodstva i revizije, pravnog lica kod kojeg se vr3i revizija i drutva za reviziju ne mogu se
smatrati opravdanim razlogom za raskid ugovora. O prekidu je neophodno obavestiti Komoru ovlaséenih
revizora.

Po sastavljanju Nacrta misljenja ovlas¢enog revizora, Partner revizije izlaze svoje misljenje Menadzeru
kontrole kvaliteta. Menadzer kontrole kvaliteta duZan je da izvrsi kontrolni pregled:

finansijskih izvestaja i drugih povezanih informacija;
- pregled izabranih radnih papira ili delova radnih papira;

izvrsi evaluaciju zakljuc¢ka sa Partnerom angaZovanja.

Nakon izvrsenog kontrolnog pregleda od strane MenadZera kontrole kvaliteta moguce je izdati Misljenje
ovlascenog revizora. Ukoliko MenadZer kontrole kvaliteta i Partner revizije smatraju da potvrda
MenadZera kontrole kvaliteta nije neophodna pre izdavanja midljenja ovla$¢enog revizora, proces
kontrole kvaliteta moZe biti sproveden u roku od 60 dana nakon izdavanja misljenja. Za angaZovanja koja
nisu predmet kontrole kvaliteta nije neophodan kontrolni pregled.

Izbor radnih papira vrsi se u skladu sa odredenom materijalno3¢u, kao i rizicima revizije. Kljuéne tacke
angaZovanja su obavezno pregledane od strane Menadiera kontrole kvaliteta. Nije neophodno za
MenadZera kontrole kvaliteta da izvr$i procedure svih materijalno znadajnih stavki. Rok za
dokumentovanje angaZovanja, bez obzira da li se vrsi kontrola kvaliteta je dva meseca nakon izdavanja
misljenja. MenadZer kontrole kvaliteta ne moZe vriiti pregled dela angaZovanja u kom je, na zahtev
¢lanova tima, bio ukljuéen u postupku revizije.

Kontrola kvaliteta smatra se izvrSenom ukoliko postoji dokument u kom ée biti obelodanjene sve izvriene
procedure. Drudtvo za reviziju Ce iz prakti¢nih razloga izvriene postupke kontrole kvaliteta ¢uvati u
elektronskoj formi ukoliko ne bude tehnigkih prepreka. Ukoliko je bilo informacija koje nisu
dokumentovane ili obrazloZene Menadieru kontrole kvaliteta neophodno je navedene informacije
evidentirati u dokumentu o kontroli kvaliteta angaZovanja.

Vreme koje je potrebno da se izvrsi kontrola kvaliteta angaZovanja kod malih i srednjih entiteta je 20
radnih sati. Kod velikih entiteta i drutava &ije se akcije kotiraju na berzi procenjeno vreme kontrole
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kvaliteta je 30 radnih sati. MenadZer kontrole kvaliteta zadrZava pravo izmene broja radnih sati, o ¢emu
mora obavestiti Partnera revizije. Radni sati za izvrSenje kontrole kvaliteta angaZovanja sastavni su deo
Plana revizije kao i Radnog naloga angaZovanja. Kada je re¢ o kontroli kvaliteta revizije mikro drustava,
konsolidacija ili ostalih oblika revizije MenadZer kontrole kvaliteta zadrzava pravo da sam odredi potrebno
vreme kao i klju¢ne tacke kontrole.

Kontrola kvaliteta moZe se vrsiti i nakon izdavanja misljenja revizora na zahtev rukovodstva Drustva za
reviziju i/ili MenadZera kontrole kvaliteta. Rok za zavrSetak svih pojedinaénih internih kontrola kvaliteta
je dva meseca nakon isteka zakonskog roka za predaju finansijskih izvestaja i konsolidovanih finansijskih
izve$taja. Rok za zavrietak procedura kontrole kvaliteta za reviziju vanrednih finansijskih izvestaja ili
drugih angaZovanja je dva meseca nakon datuma izvestaja.

2.2.Cilj interne kontrole kvaliteta

Osnovni cilj je da se uspostave politike i procedure koje ¢e obezbediti da zaposleni rade u skladu sa
standardima, zakonom i eti¢kim normama struke. Osim toga cilj kontrole kvaliteta je i da izda razumna
uverenja da izvestaji koje sastavljaju zaposleni u ,I&V Audit” doo Beograd odgovaraju stvarnim
okolnostima. Takode, kontrole kvaliteta ima ulogu da ouva poverljivost, sigurnost, integritet, dostupnost
i moguénost ponovnog koris¢enja dokumentacije. Dokumentacija prikupliena tokom izvr3enja
angaZovanja je vlasni$tvo firme i moZe biti upotrebljena u slu¢ajevima definisanim ¢lanom 29 Zakona o
reviziji. Drudtvo za reviziju je duzno da radnu dokumentaciju ¢uva najmanje Sest godina, pocevsi od
poslovne godine na koju se revizija odnosi. Zbog rokova koje namece Zakon o sprecavanju pranja novca i
finansiranja terorizma i ¢injenice da se procedure revizije i spreavanja pranja novca prepli¢u, rok za
¢uvanje dokumentacije je deset godina. Radna dokumentacija mora biti sastavljena na srpskom jeziku.

Lice imenovano za sprovodenje kontrolnog pregleda kvaliteta angaZovanja sprovode kontinuirano
razmatranje i evaluaciju Sistema kontrole kvaliteta firme, uklju¢ujuéi i periodi¢ni pregled najmanje jednog
zavr$enog angaZovanja za svakog partnera u angaZovanju. Partneri koji su odgovorni za nadzor procesa su
Direktor Drustva za reviziju “I&V Audit” doo Beograd i ostali licencirani ovlaséeni revizori. Navedena lica
su odgovorna za obavestavanje osoblja firme o politikama i procedurama kontrole kvaliteta ukljucujuci
opis politika i procedura za kontrolu kvaliteta, ciljeve za koje su osmisljeni i poruku da svaki pojedinac ima
li¢nu odgovornost za kvalitet te da se od njega o¢ekuje da radi u skladu sa ovim politikama i procedurama.
Kadrovi firme se podsti¢u da saopite svoje stavove ili zabrinutost u vezi sa pitanjima koja se odnose na
kontrolu kvaliteta, a sve u cilju dobijanja povratnih informacija u sistemu kontrole kvaliteta firme.

2.3.l1zvrsena kontorla kvaliteta

U skladu sa ¢lanom 20 stav 1 tacka 4 Zakona o reviziji (,,SI. Glasnik RS“ br. 62/2013) Drustvo izjavljuje da
primenjuje efikasan sistem kontrole kvaliteta kroz politike i procedure interne kontrole kvaliteta kao
osnove prilikom planiranja i sprovodenja angaZovanja.

Privredno drustvo za reviziju je u avgustu 2018. godine izvrilo poslednje interne kontrole kvaliteta koje
se odnose na reviziju finansijskih izvestaja za 2017. godinu Predmet kontrole kvaliteta angaZovanja bila su
angaZovanja koja su odredena od strane direktora Privrednog drustva za reviziju.

Ovo je &etvrta godina u kojoj Privredno drustvo za reviziju ,I&V Audit” doo Beograd obavlja reviziju
finansijskih izvestaja, tako da do sada nismo imali eksterne kontrole kvaliteta od strane Komore ovlas¢enih
revizora.



Kako je u Pirvrednom drustvu za reviziju ,|1&V Audit” doo Beograd bilo zaposleno 3 licencirana ovlaséena
revizora u periodu ugovaranja i izvrenja revizija finansijskih izvestaja za 2017. godinu, angaZovanja kod
velikih entiteta nisu ni vréena. Iz istog razloga, 3 licencirana ovlad¢ena revizora, Privredno drustvo za
reviziju ,1&V Audit“ doo Beograd nije bilo u moguénosti da imenuje jednog licenciranog ovlas¢enog
revizora na radno mesto MenadZera kontrole kvaliteta kao $to je u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i
sistematizaciji, pa su onda svi zaposleni ovladceni revizori obavljali tu funkciju na pojedinacnim
angaZovanjima.

3. Kilijenti
3.1. Grane industrije sa kojima saradujemo

Sirok spektar razlicitih klijenata i poznavanje razlicitih grana industrije su najveéa prednost zaposlenih u
“I&V Audit” doo Beograd. Klijenti kod kojih smo vr3ili reviziju finansijskih izvestaja za 2017. godine posluju
u oblasti gradevinarstva, obrade metala, domace i medunarodne trgovine, poljoprivrede, saobradaja,
sporta, zdravstva i javne uprave.

3.2. Drustva od javnog interesa
Drudtvima od javnog interesa se smatraju:

1. Velika pravna lica razvrstana u skladu sa zakonom kojim se ureduje racunovodstvo;

2. Pravna lica koja se smatraju javnim dru$tvima u skladu sa zakonom kojim se ureduje trziste
kapitala;

3. Sva pravna lica koja Vlada na predlog nadleZznog ministarstva proglasi pravnim licima od javnog
interesa za Republiku Srbiju, nezavisno od njihove veli€ine.

Privredno drustvo za reviziju “I&V Audit” doo Beograd nije bilo angaZovano na vrenju revizije kod lica
koja se svrstavaju u velika pravna lica.

Privredno drugtvo za reviziju “I&V Audit” doo Beograd je bilo angaZovano na vrienju revizije kod
sledecih lica koja se prema zakonu koji ureduje trZiSte kapitala smatraju javnim drustvima:

Bora Keci¢-ATP ad Obrenovac

Borba ad Beograd

Elan ad Prijepolje

Inos Metalbiro ad Beograd

Kemoimpex ad Beograd

Medifarm ad Beograd

Putnik ad Beograd

Sloga ad Valjevo

. Tehnoservis ad Beograd

10. Drustvo za izvodenje gradevinskih radova Vojvodina ad Novi Sad
11. Drustvo za ugostiteljstvo i turizam Vojvodina ad Novi Sad
12. Vojvodina ad Srbobran
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Privredno drugtvo za reviziju “I&V Audit” doo Beograd nije bilo angaZovano na vrienju revizije kod lica
koja su od strane Vlade Republike Srbije proglasena licima od javnog interesa.



Privredno drustvo za reviziju “I&V Audit” doo Beograd nije pruzalo konsultantske usluge drustvima od
javnog interesa.

4, Nezavisnost

U skladu sa &lanom 20. stav 1 ta&ka 7 Zakona o reviziji (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 62/2013) Drustvo izjavljuje
da redovno sprovodi postupke provere nezavisnosti, koji se odnose na nezavisnost rada Drustva i
zaposlenih u Drustvu u odnosu na klijente i revizorsko angaZovanje, i potvrduje da je obavljen redovni
interni pregled postovanja zahteva nezavisnosti.

Godi¥nja izjava o nezavisnosti se bazira na pojedinaénim izjavama o nezavisnosti sa klijentima i
provedenim procedurama u obrascima nezavisnosti NPA 1 NPA 2.

Proveru nezavisnosti vréi Menadzer kontrole kvaliteta, kao lice koje nije angaZovano na sprovodenju
procedura revizije finansijskih izvestaja, pre prihvatanja svakog pojedinaénog angaZovanja. MenadZer
kontrole kvaliteta zaduZen je i za edukaciju iz oblasti nezavisnosti, koja se sprovodi uz odobrenje Direktora.

5. Finansijske informacije

“I&V Audit” doo Beograd je osnovano 5 dana pre isteka 2014. godine tako da nije ni imalo poslovnih
aktivnosti u toj godini. Za 2014. godinu predali smo Izve$taj o neaktivnosti. Ministarstvo finansija izdalo je
dozvolu za rad 03.08.2015. godine tako da smo prve ugovore o reviziji potpisali u drugoj polovini 2015.
godine.

Ukupni prihodi Drustva za 2018. godinu iznose 17.252.962 dinara. Tabelama su prikazani prihodi u
dinarima kao i procentualna struktura prihoda:

Tabela 1
Rb. | Vrsta prihoda Iznos LJSE?;;:kupnim
1 | Prihodi od izvrSenih zakonskih revizija 14.611.952,55 85%
2 | Prihodi od subvencija 515.225,42 3%
3 | Ostali prihodi 3.584,29 0%
4 | Prihodi od drugih usluga 2.122.200,27 12%
Uskupni prihodi: 17.252.962,53 100%




Tabela 2

Rb. | Prihodi Iznos :)Jli:ié;;:kupnim
1 | Prihodi od revizije f.i. privrednih drustava 14.611.952,55 85%
2 | Prihodi od revizije f.i. drustava od javnog interesa 0,00 0%
3 | Prihodi od konsultantskih usluga privrednim druStvima 709.502,40 4%
4 :’nrézr?ed;aod konsultantskih usluga drustvima od javnog 0,00 0%
5 | Prihodi od drugih usluga privrednim drustvima 1.412.697,87 8%
6 | Prihodiod drugih usluga drustvima od javnog interesa 0,00 0%
7 | Prihodi od subvencija 515.225,42 3%
8 | Ostali prihodi 3.584,29 0%

Ukupnl prihodi: 17.252.962,53 100%

6. Kontinuirano usavrsavanje

U skladu sa ¢lanom 20 stav 1 tacka 8 Zakona o reviziji (“SI. Glasnik RS”, br. 62/2013) Drustvo izjavljuje da
obezbeduje kontinuirano profesionalno usavrsavanje za licencirane ovlas¢ene revizore.

Ovlaséeni revizori u Drus$tvu kontinuirano odrZavaju i unapreduju svoje kvalifikacije kroz kombinaciju
internih i eksterni obuka kao i seminara koje organizuje Komora ovlaséenih revizora. Interne obuke se
odnose na obuke iz oblasti spre¢avanja pranja novca, nezavisnosti, sprovodenja metodologije “I&V Audit”
doo Beograd. Eskterne obuke vezane su za primenu Medunarodnih standarda revizije, Medunarodnih
standarda za finansijsko izveStavanje i aktuelnih promna propisa.

Osim struénih znanja akcenat je i na unapredenju li¢nih vestina upravljanja i komunikacije u cilju bolje
saradnje sa kolegama i klijentima.

Ocenjivanje rada partnera vrsi se jednom godisnje, prilikom godisnje evaluacije. U zavisnosti od rezultata
evaluacije naknada za rad partnera se moZe uvedati ili umanjiti. Ocenjivanje partnera sprovodi se
primenom kriterijuma definisanih Pravilnikom o kontroli kvaliteta i odnose se na: kvalitet, integritet,
profesionalizam, nezavisnost i postovanje propisa i politika.
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U Beogradu, 04.02.2019. godine



